ROMANIA
JUDETUL MURES
COMUNA ZAGAR
Zagar, nr.266, cod 547655 Tel.: +40 265 712412
Fax.: +40 265 712 412
e-mail: zagar@cjmures.ro

W
Nr. 1719 din 11.08.2021

ANUNT
ORGANIZARE CONCURS DE RECRUTARE - SECRETAR GENERAL
U.A.T.C. Zagar

In temeiul prevederilor art. 818 alin. 3 din O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, si art Il din Legea 203/2020 v& Tnstiintdm ca, Primaria Comunei
Zagar cu sediul in localitatea Zagar, nr. 266, judetul Mures, cod postal 547655, telefon
0265712412, fax 0265712412, e-mail zagar@cjmures.ro. organizeaza concurs de
recrutare pentru ocuparea functiei publice de conducere specifice vacante de Secretar
General al Comunei Zagar din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Zagar, judetul Mures, pe duratd nedeterminata, cu program normal de lucru de 8 ore/zi,
adica 40 orefsaptamana.
Calendarul concursului:
) Publicitatea concursului se va asigura incepand cu data de 27.08.2021 pe site-

ul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici si pe site-ul Primariei Comunei Zagér,
judetut Mures.

b) Selectia dosarelor: In termen de maxim 5 zile lucratoare de la data expirdrii
termenului de depunere a dosarelor.

c) Proba scrisd: 27.09.2021, ora 10:00, la sediul Primé&riei Comunei Zagér, judeful
Mures.

d) Interviul: 29.09.2021, ora 10:00, la sediul Primariei Comunei Zagar, judetul
Mures.

Termenul de depunere a dosarelor de concurs la registratura Primariei Comunei
Zagar judefu! Mures va fi de 20 zile de la data publicérii anunfului, respectiv
27.08.2021 — 15.09.2021.

Persoana de contact: Vaida Maria, telefon 0265712412, e-mail zagar@cjmures.ro
Secretarul comisiei

Conditiile de participare la concurs pentru functia publica de conducere vacanta
- Secretar General al UAT Comuna Zagar:

Conditii generale:

Candidatii trebuie sa indeplineasca condifiile prevazute de art. 465(1) cu exceptia fit.e),
art. 613 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ:

a) are cetatenia roméané si domiciliul 'n Romania;

b) cunoaste limba romand, scris si vorbit;

c) are varsta de minimum 18 ani implinit;
d) are capacitate deplina de exercitiu;
e) este apt din punct de vedere medical s exercite o funcfie publica. Atestarea

starii de sdnatate se face pe bazd de examen medical de specialitate, de catre
medicul de familie;

1) indeplineste conditile de studii gi vechime in specialitate prevdzute de lege
pentru ocuparea functiei publice;
g) indeplineste conditjile specifice, conform figei postului, pentru ocuparea functiei

publice;



I) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infracfiuni contra umanitatii, contra
statutului sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care
impiedicd infaptuirea justitiei, infractiuni de falsuri, a unei infractiuni sadvérsite cu
intentie care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu exceptia
situatiei Tn care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnare  sau
dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita
profesia ori activitatea n executarea careia a sdvarsit fapta, prin hotarére
judecatoreascd definitiva, Tn conditiile legii;

i) nu a fost destituitd dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de
munca pentru motive disciplinare in ultimii 3 (trei) ani;

k) nu a fost lucrator al Securitafii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de
legislatia specifica.

Conditii de ocupare:

- studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau
echivalenta in stiinte juridice, administrative sau stiinte politice;

- pentru ocuparea functiilor publice de conducere, candidatii trebuie sa fie
absolventi cu diploma a studiilor universitare de master in domeniul administratiei
publice, management sau Tn specialitatea studiilor necesare ocupdrii functiei publice
sau cu diplomd echivalentd conform prevederilor art. 153 alin (2) din Legea educatiei
nationale nr. 1/2011, cu modificérile si completarile ulterioare;

- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitérii functiei publice - 5 (cinci)
ani;

In cazul In care la concursurile organizate pentru ocuparea functiei publice de
conducere de secretar general al comunei nu se prezintd persoane care au studii
universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lunga
duratd absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd, in specialitate juridica,
administrativd sau stiinte politice, si care indeplinesc conditiile prevazute la art. 465
alin. (3) si art. 468 alin. (2) lit. a), pot candida gi persoane care nu indeplinesc aceste
conditii, in urmatoarea ordine:

a) persoane care au studii universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv
studii superioare de lungé durata absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta, n
specialitatea juridica, administrativd sau stiinte politice si indeplinesc conditia
prevazuti la art. 468 alin. (2) lit. a),

b) persoane care au studii universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv
studii superioare de lungd duratd absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta, in
specialitatea juridicd, administrativd sau stiinte politice;

c) persoane care au studii universitare de licentd absolvite cu diplom3, respectiv
studii superioare de lungd duratd absolvite cu diplomé& de licenta sau echivalents, in
altd specialitate.

Continutul dosarului de concurs:

a) formularul de Tnscriere prevazut in anexa 3;
b) curriculum vitae, moedelul comun european;
c) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta
efectuarea unor specializari si perfectionari;

e) copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori
in specialitatea studiilor necesare exercitérii functiei publice, dupé caz, n situatia in
care diploma de absolvire sau de licentd a candidatului nu este echivalenta cu diploma
de studii universitare de master in

specialitate, conform prevederilor art. 153 alin. (2) din Legea educatiei naticnale nr.
1/2011, cu modificarile i completarile ulterioare;

f) copia cametului de muncd si a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucratd, care sa ateste vechimea n muncd si in specialitatea studiilor
solicitate pentru acuparea postuluiffunctiei sau pentru exercitarea profesiei;

£) copia adeverintei care atestd starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu
cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului;



h) copia adeverintei care atestd starea de sanatate corespunzatoare pentru efort
fizic, in cazul functjilor publice pentru a cator ocupare este necesara indeplinirea unor
conditii specifice care implica efort fizic si se testeaza prin proba suplimentara;

i) cazierul judiciar,

) declaratia pe propria raspundere, prin completarea corespunzatoare din
formularul de inscriere sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al
Securitatii sau colaborator al acesteia, in condifiile prevazute de legislatia specifica.

Tematica concursului:
Constitutia Romaniei;,
OUG 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile gi completarile ulterioare:
Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicata, cu modificérile si completarile ulterioare:
A. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
0.G. nr. 27/2002 privind reglementarea activititi de solutionare a petitiilor, cu
modificarile si completarile ulterioare:
Legea contenciosului administrativ. nr.554/2004 cu modificarile si completarile
ulterioare;
Legea nr. 544/2001, privind liberul acces la informatjile de interes public, cu
modificarile si completdrile ulterioare;
Legea nr. 1 19/1996 privind actele de stare civila si normele metodologice e aplicare a
acesteia, cu modificarile si completarile ulterioare;
Legea nr. 52/2003 privind transparenfa decizionala in administratia publicd, republicata
cu modificarile si completarile ulterioare;
Ordonanta de Urgentd nr. 28 privind registrul agricol, cu modificarile si completarile
ulterioare;
Hotararea Guvernului nr. 61 1/2008 penlru aprobarea normelor privind organizarea si
dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completérile ulterioare;
Legea fondului funciar nr. 18 din 19 februarie 1991- Republicata, cu modificarile i
completérile ulterioare:
Legea 50/1991 privind autorizarea executérii lucrarilor de constructii Republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare:
Codul Muncii din 24 ianuarie 2003 (Legea nr. 53 din 24 ianuarie 2003) - Republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;
Legea nr. 24 din 27 martie 2000 privind normele de tehnica legislativa pentru
elaborarea actelor normative - Republicatd, cu modficarile si completarile ulterioare;
LEGF CADRU nr. 153 din 28 iunie 2017 privind salarizarea personalului platii din
fonduri publice, cu modificarile si completérile ulterioare;
Regulamentul nr. 679 din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor
date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia
datelor):
Legea nr. 134/2020 privind codul de procedura civild, republicata, cu modilicarile si
completarile ulterioare - Cartea a Il-a. Procedurd contencioasa si Cartea a V - a
Despre executarea silita:
Legea 287/2009 privind Codul civil - republicata - cartea a lll-a ..Despre bunuri”. Titlul
VI - Proprietatea publica. Titlul VIl - Cartea funciara. Titlul VIII - Posesia

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Primariei Comunei Zagar

sau la telefon ;: 0265-712412.

PRIMAR




