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Nr. 3117/01.11.2022

ANUNT

in baza prevederilor art. 618 alin. (4) si alin. (22) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, UAT COMUNA ZAGAR - JUDETUL MURES, cu sediul in comuna
Zagar nr. 266, judeful Mures organizeaza in data de 05.12.2022 - proba scrisa,
concursulfexamenul de promovare in grad profesional, in limita functiilor publice
rezervate promovarii, cu incadrarea in fondurile bugetare alocate.

Conditiile de desfisurare a concursulul/ examenului de promovare:

Concursulfexamenut de promovare n grad profesional se va desfasura la sediul UAT
COMUNA ZAGAR - JUDETUL MURES, cu sediul in comuna Zagar, nr. 268, judetul
Mures, astfel.

— proba scrisa - 05.12.2022, ora 10.00;
— interviul - 06.12.2022, ora 10.00.

Conditiile de participare la concursul/ examenul de promovare:

Pentru a participa la concursul/ examenu! de promovare n gradul profesional imediat
superior celui detinut, conform prevederilor art. 479 din QUG nr. 57/2019 privind
Codud adminisirativ, cu modificrile si completérile ulterioare, functionarul public
trebuie sd indeplineascad cumulativ urmatoarele conditii:

_ s3 aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care
promoveaza,

sd fi obtinut cel putin calificativul ,, bise ™ la evaluarea performantelor individuale in

ultimii 2 ani de activitate;
. s& nu aiba o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile prezentului cod.

Functia publica pentru care se organizeaza concursul/ examenul si compartimentul
din care face parte sunt:
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Gradul
; Grad profesional
Nr. Denumzrga Categorie | Clasa | profesional | Compartimentul pentru care se
crt functiei ) :
detinut organizeaza
examenul
Inspector | executie I asistent Contabilitate principal

Dosarul de concurs se depune de catre candidati, la sediul UAT COMUNA ZAGAR -
JUDETUL MURES, cu sediul in comuna Zagaér, nr. 266, judetul Mures, in termen de
20 de zile de la data afisarii anuntului (22.11.2022 — 29.12.2022) si trebuie sa contina
n mod obligatoriu documentele prevézute la art. 479 din OUG nr. 5712019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare, precum si urmatoarele :

. a) formularul de inscriere

. b) copie de pe carnetul de munca sau adeverinfa eliberata de compartimentul de
resurse umane in vederea atestarii vechimii in gradul profesional din care se
promoveaza,

. ¢) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din
ultimii 2 ani de activitate,

. d) adeverinta eliberata de compartimentul de rasurse umane in vederea atestarii
situatiei disciplinare a functionarului public, in care se mentioneaza expres daca
acestuia i-a fost aplicata o sanctiune disciplinara, care sé nu fi fost radiata;

Relatii suplimentare se pot obtine in intervalul orar 07:30-15:30 de luni pana vineri la
nr. de telefon: 0265-712.412/ 0760237304 de la Laba Monica,responsabil resurse

umane.
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