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ANUNT

privind examenul de promovare n grad profesional

in baza prevederilor art. 618 alin. (4) si alin. (22) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificirile si completdrile ulterioare,Primdria comunei Zagar, judetul Mures
organizeazd examen de promovare in grad profesional, a trei functionari publici din cadrul aparatului
de specialitate al Primarului comunei Zagar, judetul Mures.

Proba scris3 se va desfisura in data de: 15 decembrie 2025 ora 12% |a sediul Primdriei comunei
Zagar nr. 266, judetul Mures.

Interviul se va sustine cu respectarea prevederilor art. 56, alin. (1) din H.G. nr. 611/2008 pentru
aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici cu modificarile si
completarile ulterioare.

Conditiile de participare la examenul de promovare:

Pentru a participa la examenul de promovare in gradul profesional imediat superior celui
detinut, conform prevederilorart. 479 din 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare, functionarul public trebuie sa indeplineasca cumulativ urmatoarele conditii:

a) si aibd cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al funcfiei publice din care
promoveaza;

b) si fi obtinut cel pufin calificativul "bine” la evaluarea performantelor individuale in
ultimii 2 ani de activitate;

c) si nu aibd o sanctiune disciplinara neradiatd in conditiile 0.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Functia publicd pentru care se organizeazi examenul si biroul din care face parte
este:



Nr.cr | Functia . Gra‘d : " Grad profesional
B Clasa profesional Structura functionala "
t. publica . ’ dupa promovare
detinut
1. | Inspector l Financiar Contabil superior
principal
2 Consilier I asistent Asistenta sociala principal

Dosarul de concurs se depune de citre candidat, la sediul Primériei Comunei Zagar, loc.

Zagar,

nr. 266, com. Zagar, judetul Mures, in termen de 20 de zile de la data afigarii

anuntului, respectiv in perioada 03.11.2025 - 22.11.2025 si conform art. 127, alin. (1) din
H.G. nr. 611/2008, cu modificarile si completarile ulterioare trebuie sd confind in mod
obligatoriu documentele care fac dovada indeplinirii conditiilor prevazute la art. 479 din
O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,
precum si urmétoarele:

a)

b)

¢)

d)

Copie de pe carnetul de muncd sau adeverinta eliberatid de compartimentul de resurse
umane in vederea atestirii vechimii in gradul profesional din care se promoveaza;

Copii de pe rapoartele de evaluarea performantelor profesionale individuale din ultimii 2
ani de activitate;

Adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane in vederea atestarii situatiei
disciplinare a functionarului public, in care se menfioneaza expres dacd acestuia i-a fost
aplicatd o sanctiune disciplinard, care sd nu fi fost radiatd;

formularul de inscriere previzut in anexa nr. 3 la H.G. nr. 611/2008;

Publicitatea concursului se va asigura incepadnd cu data de 30.08.2024 la sediul si pe site-ul

primdriei comunei Zagar, judetul Mures.

Bibliografia comuna:

1.
2.

Constitutia Romaniei, republicatd;

Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si
completdrile ulterioare;

Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privindprevenireagisanctionareatuturorformelor de
discriminare, republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare;

Legea nr. 202/2002 privindegalitatea de sansesi de tratamentintrefemeisibarbati, republicata, cu
modificérile si completarile ulterioare .

Tematica comuna:

1.

Reglementéri privind Constitutia Romaniei;




2. Reglementiri privind Codul administrativ - Partea Vl-a: Statutul functionarilor publici, prevederi
aplicabile personalului contractual din administratia publicd si evidenta personalului platit din
fonduri publice: Titlul | Dispozitii generale si Titlul Il Statutul functionarilor publici;

3. Reglementdri privind respectarea demnitdtii umane, protectia drepturilor si libertatilor
fundamentale ale omului, prevenirii si combaterii incitarii la urd si discriminare;

4. Reglementdri privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si bdrbati;

Bibliografia specifica activitatii compartimentului contabilitate

1. Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificérile §i completérile

ulterioare
2. Legeanr. 227/2015 privind Codul fiscal, Titlul IX — Impozite i taxe locale, cu

modificarile si completirile ulterioare;

Tematica specificd activitdtii compartimentuluicontabilitate:

1. Capitolul IIT - Reglementiri privind procesul bugetar;
2. Titlul IX - Reglementiri privind impozitele si taxele locale.

Bibliografia specifici activititii compartimentului Asistenta sociala:
1. Legea 292/2011 legea asistentei sociale

2.Legea 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Tematica specificii activititii compartimentului Asistenta sociala:

1. Capitolul II- Sistemul de beneficii de asistenta sociala si Capitolul III - Sistemul de
servicii sociale din Legea nr.292/2011;
2. Capitolul II, capitolul IIT si capitolul IV din Legea nr.448/2006;

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Primariei Zagar, telefon:0265712412, e-mail:
zagar@cjmures.ro

Afisat in data de 03 noiembrie 2025 la sediul si pe pagina de internet a Primariei Zagar.
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